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Вступ  

      Трускавецька міська територіальна громада утворена внаслідок реорганізації сільських рад шляхом при-

єднання до Трускавецької міської ради (рішення міської ради від 01.12.2020 року №15). До складу Трускавецької 

міської територіальної громади увійшли адміністративно-територіальні одиниці: місто Трускавець, села: Добро-

гостів, Уличне, Орів, Модричі, Станиля, об’єднавши 6 населених пунктів з центром у місті Трускавець.  

Програму соціально-економічного та культурного розвитку Трускавецької міської територіальної 

громади на 2021 - 2023 роки (далі Програма) розроблено планово-економічним відділом управління розвитку 

міста Трускавецької міської ради за участю галузевих управлінь та відділів, старост сіл, що увійшли до 

об’єднаної територіальної громади, на виконання статті 143 Конституції України, п.22 ч.1 ст.26 Закону України 

«Про місцеве самоврядування в Україні», розпорядження міського голови від 29.10.2020 року № 321-р «Про ви-

конання Програми соціально-економічного та культурного розвитку міста Трускавця за 2020 рік та формування 

проекту Програми соціально-економічного та культурного розвитку Трускавецької ОТГ на 2021 рік». 

Законодавчою основою для розроблення Програми є Закон України «Про державне прогнозування та 

розроблення програм економічного і соціального розвитку України» та постанова КМУ від 26 квітня 2003 року 

№ 621 «Про розроблення прогнозних і програмних документів економічного і соціального розвитку та складання 

проекту державного бюджету» зі змінами. 

 Програму розроблено з урахуванням завдань та положень: 

 Державної стратегії регіонального розвитку на 2021-2027 роки, затвердженої постановою КМУ від 05 

серпня 2020 року № 695; 

 Стратегії розвитку Львівської області на період 2021-2027 років, затвердженої рішенням обласної ради 

від 24 грудня 2019 року № 948 та Плану заходів з її реалізації у 2021-2023 роках, затвердженому рішен-

ням обласної ради від 12 березня 2020 року № 1005. 

Програма визначає мету, цілі та пріоритети соціально-економічного розвитку Трускавецької міської 

територіальної громади та основні заходи і завдання щодо їх реалізації у 2021-2023 роках. 

 У Програмі враховані основні напрями розвитку, показники та заходи програми економічного і со-

ціального розвитку на 2021-2023 роки 14 структурних підрозділів міської ради. 

Окреслені напрями діяльності у всіх сферах господарського комплексу міста та розроблені заходи ста-

нуть передумовою для економічно обґрунтованого використання бюджетних коштів. 

В сучасних умовах першочергового значення набуває забезпечення соціальних стандартів, реалізація за-

ходів з енергозбереження та пошук позабюджетних джерел економічного життєзабезпечення міської територіа-

льної громади. Крім того, актуальною проблемою території є стан автомобільних доріг, вирішення якої надасть 

додаткові економічні стимули та покращить якість життя мешканців.  

Виконання Програми повинно сприяти активізації економічної діяльності, підвищенню рівня життя на-

селення завдяки розв’язанню існуючих проблем, використанню внутрішніх і зовнішніх можливостей територіа-

льної громади. 

Фінансування заходів Програми у 2021-2023 роках здійснюватиметься за рахунок різних джерел фі-

нансування: бюджетних коштів, власних коштів господарюючих суб’єктів, доходів від надання платних послуг 

бюджетними установами, благодійної, спонсорської допомоги та інших джерел, не заборонених чинним законо-

давством. 

Під час розробки Програми першочергово враховувалася необхідність протидії негативним наслідкам 

пандемії COVID–19 та забезпечення стабілізації економіки, підвищення рівня життя населення, продовження 

впровадження адміністративно-територіальної, медичної, освітньої та інших реформ.  

 

 

РОЗДІЛ І. АНАЛІТИЧНА ЧАСТИНА 
 

1.1. АНАЛІЗ ЕКОНОМІЧНОГО І СОЦІАЛЬНОГО РОЗВИТКУ МІСТА ТРУСКАВЕЦЬ У 2020 РОЦІ. 
 

Викликом 2020 року стала пандемія коронавірусної інфекції, яка внесла свої корективи в роботу всіх га-

лузей і сфер господарського комплексу міста. Значних втрат зазнала санаторно-курортна галузь, яка є основною 

для міста і є визначальним фактором розвитку бізнесу. Тому робота органів виконавчої влади міста у 2020 році 

спрямовувалась, в першу чергу, на боротьбу з пандемією COVID–19 та наслідками її впливу на економіку міста 

та соціальну сферу. Водночас пріоритетними залишались заходи, спрямовані на активізацію залучення інвести-

цій, підтримку підприємницького середовища, а отже зростання реального сектору економіки. 

 

              Основні показники соціально-економічного розвитку міста Трускавець у 2020 році наступні: 

 

Фінансові показники 

Збір платежів до зведеного бюджету міста склав 322153,2тис.грн., що на 141787,4тис.грн. менше 2019 

року, або на 30,6% (463940,6тис.грн.).  

В тому числі за даними ДПС по м.Трускавець: 

- збір до Державного бюджету становить 140688,6тис.грн., що на 88086,4тис.грн. менше поступлень 

2019 року, або на 38,5% (228775,0тис.грн.); 
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- надходження платежів до місцевого бюджету – 167055,1тис.грн., на 46158,9тис.грн. менше поступлень 

2019 року, або на 21,6% (213214,0тис.грн.). 

 Крім того, по місту забезпечено поступлень в сумі 14409,5тис.грн., в тому числі: від продажу земельних 

ділянок – 4943,9тис.грн, власні надходження бюджетних установ – 3900,8тис.грн., надходження коштів від пайо-

вої участі – 4088,8тис.грн., від відчуження комунального майна – 486,8тис.грн., субвенції з місцевого бюджету на 

здійснення природоохоронних заходів (реконструкція парку) – 589,2тис.грн., субвенції з місцевого бюджету на 

виконання інвестиційних проектів надійшло в сумі 400,0тис.грн. 

 

Недоїмка платежів до бюджету по підприємствах міста на 01.01.2021 року становить 30708,5тис.грн. 

та зросла протягом року на 6609,8тис.грн., або на 27,4% (24098,7тис.грн.). 

 

Поступлення до місцевого бюджету 

               За 2020 рік до загального та спеціального фондів бюджету міста надійшло податків, зборів та інших 

платежів у сумі 219429,0тис.грн, що становить 96,7% уточненого річного плану та на 77987,3тис.грн, або на 

26,2% менше минулого року.  

 

Видатки бюджету 

За січень-грудень 2020 року касові видатки загального фонду бюджету склали 189955,4тис.грн, які 

виконані на 94,1% та на 58609,8тис.грн, або на 23,6% менше 2019 року; спеціального фонду – 33872,0тис.грн., що 

складає 81,3% уточнених кошторисних призначень та на 23436,0тис.грн, або на 40,9% менше 2019 року. 

 

Виконання  видатків загального фонду бюджету в розрізі галузей: 

 

Всього 190,0 млн.грн. 
 

 
 

 

Наповнення бюджету розвитку міста 

 

За 2020 рік до бюджету розвитку міста надійшло 20454,8тис.грн., в тому числі від: продажу земельних 

ділянок – 4943,9тис.грн., надходження коштів пайової участі у розвиток інфраструктури населеного пункту – 

4088,8тис.грн., надходження коштів від відчуження майна, що перебуває в комунальній власності – 486,8тис.грн., 

повернення кредиту ТОВ «Трускавецький водоканал» - 1400,0тис.грн., передачі коштів із загального фонду бю-

джету міста – 9535,3тис.грн. 

 

Динаміка поступлень до бюджету розвитку за 2011-2020 роки наступна: 
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Показники реального сектору економіки та інших сфер діяльності 

 

Обсяг реалізованої промислової продукції (робіт, послуг)  

Підприємствами за січень-грудень 2019 року реалізовано продукції та надано послуг на загальну суму 

326,1млн.грн., що на 81,0млн.грн. більше 2018 року, або на 33,1% (245,1млн.грн.) та складає 0,3% від загальнооб-

ласного показника. Підприємствам переробної промисловості належало 85,8% від усієї реалізованої продукції. 

Обсяг реалізованої промислової продукції у розрахунку на одну особу становив 11,3тис.грн. (в області – 

41,6тис.грн).  

Обсяг виробленої будівельної продукції у 2019 році склав 42381тис.грн, що на 2193тис.грн., або на 4,9% 

менше обсягу 2018 року. 

Прийнято в експлуатацію загальної площі нових житлових будівель за січень-червень 2020 року 2700 

м.кв. (нове будівництво), що на 30,4% менше ніж за відповідний період попереднього року, та становить 0,6% від 

загальнообласного показника. На 1 тис. населення припало 134,0 м.кв. загальної площі новозбудованого житла (в 

області – 174 м.кв). 

Роздрібний товарооборот підприємств роздрібної торгівлі у січні-вересні 2020 року становив 

372,4млн.грн, і за порівнянними цінами зменшився проти січня-вересня 2019 року на 21,3%, частка міста в зага-

льнообласному обсязі роздрібного товарообороту становила 1,0%, на 1 особу – 12974,9 гривень. 

Обсяг прямих іноземних інвестицій на початок 2019 року склав 32122,4 тис.дол.США, у розрахунку на 

1 особу – 1588,9 дол.США. 

Обсяг реалізованих послуг за 2019 рік склав 1797,7млн.грн. у діючих цінах з ПДВ, що до минулого року 

складає 101,3%, або на 22,8млн.грн. більше (1774,9млн.грн.). 

Частка послуг реалізованих населенню становить 43,6%, що в сумі складає 784,2млн.грн. 
 

Санаторно-курортна сфера  
Як зазначено вище, найбільш негативного впливу пандемії COVID–19 зазнали санаторно-курортна та ту-

ристична галузі. Різко зменшилась кількість відпочивальників на курорті, частина закладів тривалий час були 

зачинені. 

Протягом січня-грудня 2020 року у санаторно-курортних закладах міста за даними моніторингу оздоров-

лено 92616 осіб, що на 125801 особу менше 2019 року, або на 57,6% (218417 ос.).     

 

Динаміка кількості оздоровлених осіб протягом 2010-2020 рр. 
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В санаторно-курортних закладах за 2020 рік відпочило 5,4 тис. іноземних громадян з 57-ми країн, що на 

39,7 тис.осіб менше минулого року, або на 88,0% (2019 р. – 45,1 тис.ос.).  

Питома вага іноземних гостей у загальній кількості відпочивальників за 2020 рік становить 5,9%.  

 

Динаміка кількості іноземних громадян в оздоровницях міста протягом 2010-2020 рр. 
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 Найбільше відпочивальників було з Польщі (1454 осіб), Молдови (973 особи), Білорусії (777 осіб), 

Азербайджану (696 осіб), Росії (277 осіб), США (200 осіб), Узбекистану (138 осіб), Німеччини (137 осіб), Литви 

(114 осіб) та Казахстану (112 осіб). 
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Питома вага іноземців з країн, що найбільше відвідують Трускавець в загальній  

кількості відпочивальників - іноземців  за 2020 рік, %  
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Слід відзначити спад питомої ваги іноземців з Польщі, яка протягом 2017-2019 років мала тенденцію до 

стрімкого зростання, і становить 26,7%.  

 

Динаміка відвідування курорту відпочивальниками з  

Польщі протягом 2013-2020 рр., тис. осіб 
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У розрізі санаторно-курортних установ міста найбільше іноземців перебувало в таких закладах: готель 

«Міротель» - 1002 осіб, готельно-санаторний комплекс «Женева» - 862 ос., готель «Ріксос-Прикарпаття» - 490 

ос., Апарт-готель «Лісова пісня» - 392 ос.,  санаторій «Молдова» - 383 ос., готель "Весна" (ТзОВ "Хотел Мене-

джмент груп") – 330 ос., ТзОВ «ГКК Карпати» - 326 осіб.  

      Виконання плану по людях в оздоровницях міста за звітний період становить 48,9% (за 2019 рік – 99,5%),  

в тому числі: 

- по відомчих санаторіях та інших форм власності – 49,1%  (за 2019 рік –99,3%); 

- по пансіонатах – 39,3% (за 2019 рік – 108,5%). 

Відсоток виконання плану по проведених ліжко/днях становить 39,3% (за 2019 рік –91,0%), в тому числі: 

- по відомчих санаторіях та інших форм власності – 39,3% (90,8 %); 

- по пансіонатах – 37,1% (105,0%). 

Кількість фактичних проведених ліжко/днів у санаторіях і пансіонатах за 2020 рік становить 463433 л/д, 

це на 1091852 л/д менше минулого року, або на 70,2% (2019р. - 1555285 л/д). Середня тривалість перебування 

відпочивальників у санаторіях та пансіонатах у звітному 2020 році складає в середньому 13 днів. 

Ємність санаторно-курортних закладів станом на 01.01.2021 року становить 10595 ліжко-місць. 

 

Розвиток підприємництва 

Станом на 01.01.2021 року по м. Трускавець нараховується 2383 суб’єкти підприємництва, що менше до 

початку року на 11 од., в т.ч.: 

-  юридичних осіб 1035 одиниць (за 2020 рік зареєстровано 31 одиницю, припинено – 5 одиниць); 

-  фізичних осіб 1348 осіб (зареєстровано 177 осіб, припинено – 211 осіб). 

Також по селах нараховується 98 суб’єктів підприємництва, в т.ч.: 

- Станиля – 15 під-в юридичних осіб та 44 ФОП; 

- Орів – 2 під-ва юридичні особи та 7 ФОП; 

- Модричі – 7 під-в юридичних осіб та 5 ФОП; 

- Доброгостів – 11 ФОП; 

- Уличне – 2 під-ва юридичні особи та 5 ФОП. 



 7 

Важливою в умовах боротьби з негативним впливом пандемії на економіку регіону є державна підтримка 

бізнесу. З метою підвищення економічної активності підприємницького середовища в області продовжувала реа-

лізовуватися Програма підвищення конкурентоспроможності Львівської області, затверджена рішенням обласної 

ради від 14.02.2017 № 364 із змінами. Завданнями Програми серед іншого є підтримка малого бізнесу та підтрим-

ка підприємницької ініціативи учасників АТО (ООС). В рамках Програми надано фінансово-кредитну підтримку 

з місцевого бюджету трускавецькому підприємцю, учаснику АТО, у вигляді часткового відшкодування відсотко-

вих ставок кредитів на суму 2,9тис.грн. 

Кількість малих підприємств по м.Трускавець у 2019 році становила 339 одиниць, на яких зайнято 

1,7тис.осіб, обсяг реалізованої продукції (товарів, послуг) ними склав 679,7млн.грн.  

Загалом у 2019 році в місті налічувалось 366 підприємств, з них 27 середніх. Частка збиткових підпри-

ємств склала 26,7%, сума збитків підприємств – 55,0млн.грн. 

Мережа обслуговування по місту суттєво не змінюється протягом останніх років і на кінець 2020 року 

складає: об’єкти торгівлі – 199 од., громадського харчування – 89 од., побутового обслуговування – 71 од. 

У місті діють три ринки: ТзОВ «Зодіак ЛТД», ТзОВ «Славутич», приватне корпоративне підприємство 

«Галицький підприємець», на яких влаштовано 622 торгових місця, торгова площа їх становить 7200,0 м.кв.  

З метою сприяння розвитку малого і середнього підприємництва в місті протягом 2019 року профінансо-

вано виконання основних заходів суб’єктами підприємництва на суму 67,9млн.грн., з них 61,9тис.грн. - кошти 

міського центру зайнятості. Зокрема, за кошти місцевого бюджету малими підприємствами забезпечено товарів, 

виконано робіт та надано послуг підприємствам комунальної власності (393 замовлення) на суму 67,8млн.грн., в 

тому числі по тендерних закупівлях на суму 25,7млн.грн. Міським центром зайнятості з метою надання 

одноразової виплати допомоги з безробіття скеровано на навчання за навчальною програмою «Основи 

підприємницької діяльності» 3 особи з числа безробітних громадян. Отримали одноразову виплату допомоги з 

безробіття для організації підприємницької діяльності 2 особи у розмірі 61,9тис.грн. Всього протягом року ске-

ровано на навчання 34 особи. 

Протягом 2020 року до міського центру зайнятості подавались роботодавцями пакети документів щодо 

виплати допомоги з часткового безробіття на період карантину. Скористались такою допомогою з м.Трускавця 

717суб’єктів господарської діяльності. 

 

Доходи та зайнятість населення 

Протягом 2020 року у службу зайнятості звернулося 1215 осіб, з них працевлаштовано 404 особи, нада-

вались послуги незайнятим громадянам всього - 1841 особі. 

Станом на 01.01.2021 року в міському Центрі зайнятості на обліку перебувало 958 осіб 

 (2019р.- 626 ос.) з незайнятих громадян, в тому числі 470 осіб зі статусом безробітного. 

Отримують допомогу з безробіття 383 особи, або 81,49% (2019р. – 111 ос.).  

Потреба підприємств у працівниках (на вільні робочі місця та вакантні посади) – 35 осіб, в тому числі: 

- робітники 19 ос., або 54,29%; 

- службовці 15 ос., або 42,86%; 

- особи без професії, спеціальності 1 ос., або 2,86%. 

На одне вільне робоче місце (вакантну посаду) претендувало 7 осіб.  

Навчалися, перенавчалися та підвищували кваліфікацію у звітному періоді – 33 ос., або 1,79%. Брали 

участь у громадських роботах – 9 ос., або 0,49%. 

Сума виплаченої допомоги з безробіття 4675,0тис.грн. Середньомісячний розмір виплаченої допомоги з 

безробіття склав 2270,8грн. Надійшли списки на вивільнення працівників від 2 підприємств на 112 осіб. 

За даними ДПС станом на 01.01.2021р. кількість працюючих по місту склала 9590 осіб,  та в порівнянні з 

початком року зменшилась на 1868 осіб, а середньо - річна чисельність складає 10165 осіб. Кількість пенсіонерів 

у місті – 5912 осіб і збільшилась до початку року на 22 особи.   

Фонд оплати праці по місту за січень-грудень 2020 року склав 626010,7тис.грн., що на 203512,9тис.грн. 

менше 2019 року, або на 24,5%.  

Середня заробітна плата за 2020 рік по місту складає 5132грн., або 49,8% до середньо-обласного рівня, 

до минулого року зменшилась на 901грн. По Львівській області  середня заробітна плата за 2020 рік становить 

10307грн., по Україні –  11597грн. 

Пріоритетним напрямом діяльності у сфері оплати праці є легалізація заробітної плати. Основна увага 

приділяється суб’єктам господарювання, у яких середня заробітна плата менша від розміру мінімальної заробіт-

ної плати або на рівні цього розміру, так званим «мінімізаторам». 

Упродовж 2020 року в місті проведено 3 засідання комісії з питань виплати заробітної плати, на яких за-

слухано 17 керівників підприємств, установ та фізичних осіб-підприємців, які використовують працю найманих 

працівників, і у яких середня заробітна плата менша від розміру мінімальної заробітної плати або на рівні мініма-

льної зарплати. Через карантинні обмеження практикувались інспекційні відвідування підприємств. Проте кіль-

кість роботодавців «мінімізаторів» залишається значною ( на початок року 10 од., на кінець – 93 од.). 

 

Соціальний захист 

У 2020 році в місті реалізовувались заходи, спрямовані на впровадження держаної політики у сфері соц-

політики та реалізацію місцевих ініціатив, в т.ч. за рахунок коштів обласного бюджету. 

До реалізації державної політики відносяться програми житлових субсидій, пільг на житлово-комунальні 

послуги, державних допомог, забезпечення засобами реабілітації, адресна допомога для внутрішньо переміщених 

осіб тощо. 

У 2020 році важливим постало питання посилення соціального захисту певних категорій, які опинилися 

в зоні ризику внаслідок карантинних заходів та обмежень, спричинених розповсюдженням корона вірусної інфе-
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кції, відтак відбувалися виплати одноразової допомоги деяким категоріям населення внаслідок поширення коро-

навірусної інфекції та допомоги на дітей фізичним особам-підприємцям. Також до «державного» блоку слід від-

нести питання соціального захисту учасників АТО та членів їх сімей, зокрема в частині санаторно-курортного 

лікування, психологічної реабілітації, соціально-професійної реабілітації та забезпечення житлом осіб з інвалід-

ністю та членів сімей загиблих. У 2020 році придбано житло для особи постраждалої внаслідок Чорнобильської 

катастрофи і віднесеної до категорії 1, відповідно до Порядку використання коштів обласного бюджету на умо-

вах спів фінансування.                                                                                                                                                                      

 

Екологія 

 30 листопада 2020 року Президентом України видано Указ № 525/2020, згідно з яким Трускавецький 

курортний парк «Адамівка» отримав статус державного значення. Парк – пам’ятка садово-паркового мистецтва 

розміщений в курортній зоні на території 54,46 гектара земель комунальної власності. В період 2015-2020 років 

на реконструкцію парку освоєно 15 млн.грн., в т.ч. половина – з обласного бюджету. За ці кошти частково замі-

нено старі колектори, замощено доріжки, встановлено освітлення та інше. Зокрема у 2020 році з обласного бю-

джету залучено понад 1 млн.грн., з обласного фонду охорони навколишнього природного середовища виділили 

589,1 тис.грн.  

Для збереження родовищ мінеральних джерел, біологічного та ландшафтного різноманіття необхідно 

продовжити роботи з реконструкції парку.    

 

Розвиток туризму 

 На даний час туризм продовжує залишатись в переліку тих галузей, які зазнали найбільших втрат в 

усьому світі від пандемії COVID-19. 

Однак, попит на подорожі залишається актуальним, туристи надають перевагу культурному, активному, 

екологічному, сільському та оздоровчому туризму, відкриттю нових туристичних напрямків та об’єктів. Важли-

вим та не від’ємним фактором цьогорічних подорожей є урахування безпекових заходів. 

Відтак, перед ТМТГ стоїть чітке завдання – адаптувати туристичні продукти територіальної громади з 

урахуванням рекомендацій ВООЗ та МОЗ, напрацювати нові туристичні маршрути, сформулювати чіткий та 

ефективний план виходу з кризи, та відновлення туристичної галузі з урахуванням карантинних обмежень спри-

чинених коронавірусом SARS-CoV-2. 

 На 2021-2022рр. запланована реалізація проекту «Реставрація пам’ятки архітектури Художнього музею 

Михайла Біласа (вілла «Гопляна»)». Загальна вартість проекту – 19 328тис.грн., у т.ч. 16млн.грн. – з державного 

бюджету (грантові кошти з ЄС, які йдуть через держбюджет), 1800тис.грн. – обласні кошти, 1528тис.грн. – кошти 

міста. Реставрація музею, який є візитівкою курорту Трускавець, сприятиме туристичній привабливості міста та 

сталому розвитку. 

 

 

Проблемні питання роботи господарського сектору економіки міста 

  

Ключовим проблемним питанням, яке є перешкодою для розвитку міста, у 2020 році є недостатність ко-

штів місцевого бюджету та обігових коштів підприємств. 

 Негативні наслідки коронавірусної пандемії призвели санаторно-курортну та туристичну галузь до знач-

них втрат і перспективи відновлення її є надзвичайно невизначеними. Локдаун для учасників оздоровчо-

туристичного ринку цього річ скасував усі стратегічні плани розвитку та масштабування бізнесу.   

       

       Проблемні питання у місті, які потребують вирішення за допомогою центральної та обласної влади: 

 

1) одним із найбільш актуальних напрямів природоохоронної діяльності у місті є реалізація проекту реконструк-

ції курортного парку «Адамівка» – пам’ятки садово-паркового мистецтва, який розміщений у м.Трускавці в ку-

рортній зоні на території 54,46 гектара земель комунальної власності. На території парку зосереджується основна 

частина родовищ мінеральних джерел курорту.  

Парк існує з часів заснування курорту, інженерні мережі зношені та оновлювались частково, що може 

мати негативний вплив на родовища мінеральних джерел, які розміщуються на території парку; 

 

2) питання цілодобового забезпечення мешканців та відпочивальників якісною водою вкрай важливе для 

життєдіяльності курорту. 

Існуючі інженерні мережі водопостачання та водовідведення вичерпали свій ресурс та підлягають заміні, 

також необхідне будівництво водоочисних систем. Результатом реалізованих заходів з реконструкції систем во-

допостачання та водовідведення повинно стати цілодобове якісне водопостачання та налагодження 100% обліку 

водоспоживання в місті-курорті. 
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1.2.  МЕТА, ЦІЛІ ТА ПРІОРИТЕТНІ НАПРЯМИ ЩОДО ЕКОНОМІЧНОГО ТА СОЦІАЛЬНОГО  

РОЗВИТКУ  

  

Основна мета  – стабілізація та досягнення сталого фінансово-економічного розвитку господарського 

комплексу Трускавецької міської територіальної громади, подолання негативних процесів в економіці та соціа-

льній сфері.  

В перспективі - формування та популяризація конкурентоспроможного на внутрішньому та міжнародно-

му ринках туристично-рекреаційного продукту, здатного максимально задовольнити потреби туристів-

відпочивальників, забезпечити на цій основі комплексний розвиток громади. 

  

Цілі:   -  підвищення економічної спроможності Трускавецької міської територіальної громади; 

- розвиток туристичного та рекреаційного потенціалу територіальної громади як території для 

сімейного здорового відпочинку; 

   -  підвищення якості життя населення.     

 

Пріоритети:   - досягнення найважливіших цілей в галузі охорони здоров’я, адже пандемія COVID-19 слугує 

нагадуванням, що здоров’я – це основа соціальної, економічної і політичної стабільності; 

 -  впровадження енергоощадних заходів у бюджетній сфері, стимулювання населення до енергоз-

береження; 

 -  модернізація інфраструктури, зокрема покращення стану бюджетних установ, житлового фон-

ду, автомобільних доріг; 

 -  розвиток системи підтримки сім’ї, дітей і молоді, соціальний захист незахищених верств насе-     

лення, учасників АТО, переселенців; 

  -   реалізація програм міжнародної співпраці; 

   -   запровадження державно-приватного партнерства.  

 

 

          Основні показники соціально-економічного розвитку ТМТГ 

 

 

Показники Один. 

виміру 

2019 рік  2020 рік 

очікуване  

2021 рік  

прогноз 

2022 рік 

прогноз 

2023 рік 

прогноз 

Обсяг реалізованої промисло-

вої продукції  

(робіт, послуг) 

 

млн.грн. 

 

326,1 

 

260,0 

 

320,0 

 

325,0 

 

330,0 

Обсяг реалізованих послуг млн.грн. 1797,7 900,0 1300,0 1700,0 1800,0 

Обсяг виконаних  

будівельних робіт 

 

тис.грн. 

 

42381,0 

 

20500,0 

 

21000,0 

 

24000,0 

 

24100,0 

Прийнято в експлуатацію 

 житла 

 

кв.м 

 

17525 

 

4000,0 

 

4500,0 

 

6200,0 

 

8000,0 

Роздрібний товарооборот  

підприємств 

 

млн.грн. 

 

630,9 

 

420,0 

 

510,0 

 

515,0 

 

520,0 

Кількість підприємств за їх 

розмірами (середні/малі) 

 

одиниць 

 

27/339 

 

27/339 

 

31/359 

 

31/359 

 

31/359 

Кількість підприємств на 10 

тис. наявного населення 

 

одиниць 

 

128 

 

128 

 

129 

 

129 

 

129 

Питома вага підприємств, які 

одержали прибуток у загальній 

кількості підприємств 

 

% 

 

73,3 

 

40,0 

 

60,0 

 

70,0 

 

70,0 

Питома вага підприємств, які 

одержали збиток у загальній 

кількості підприємств 

 

% 

 

26,7 

 

60,0 

 

40,0 

 

30,0 

 

30,0 

Середньооблікова кількість 

зайнятих працівників у підпри-

ємствах/штатних працівників 

 

тис. осіб 

 

11,5/7,7 

 

10,2/7,6 

 

10,8/7,6 

 

10,9/7,7 

 

11,0/7,8 

Кількість зареєстрованих  

безробітних 

 

осіб 

 

140 

 

470 

 

300 

 

200 

 

150 

Середньомісячна заробітна 

плата загалом / одного штатно-

го працівника 

 

грн. 

 

6033/6487 

 

5132/6800 

 

6900/7200 

 

7100/7500 

 

8000/8200 
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РОЗДІЛ ІІ. КОНКРЕТНІ ЗАВДАННЯ ТА ПЛАН ДІЯЛЬНОСТІ ПО НАПРЯМАХ З ВИЗНАЧЕННЯМ 

ДЖЕРЕЛ ФІНАНСУВАННЯ 

 

Управління праці та соціального захисту населення 

 

Соціальний захист мешканців територіальної громади забезпечується наданням різних видів адресних до-

помог, соціальних послуг, пільг, субсидій та компенсацій і залишається головним пріоритетом діяльності Трус-

кавецької міської ради у 2021-2023 роках.  

Крім цього, основними напрямами соціального захисту є:  

-  матеріальна підтримка учасників бойових дій, які беруть участь в операції об’єднаних сил; 

- забезпечення соціальних гарантій осіб, які переміщуються з тимчасово окупованої території України та 

районів проведення ООС; 

          -  соціальна підтримка мешканців громади  в оплаті житла і комунальних послуг  в умовах підвищення цін і 

тарифів на житлово-комунальні послуги; 

- оздоровлення чорнобильців,осіб з інвалідністю та учасників АТО (ООС); 

- фінансова підтримка громадських організацій, осіб з інвалідністю та ветеранів війни; 

- поліпшення рівня життя ветеранів війни, чорнобильців,осіб з інвалідністю, учасників національно-

визвольних змагань, жертв політичних репресій; 

- забезпечення рівня соціального захисту сімей з дітьми, багатодітних і незаможних родин; 

- адресна підтримка малозабезпечених непрацюючих сімей, особам з інвалідністю, довгожителів громади 

та одиноких громадян, які опинилися в складних життєвих  обставинах; 

- забезпечення дотримання державних гарантій в оплаті праці. 

 

Реалізація соціальної політики на території громади здійснюватиметься на виконання Законів України 

«Про Державний бюджет України на 2021 рік», «Про державну допомогу сім’ям з дітьми», «Про державну соціа-

льну допомогу особам з інвалідністю з дитинства та дітям з інвалідністю», «Про державну соціальну допомогу 

особам, які не мають права на пенсію та особам з інвалідністю», «Про забезпечення прав і свобод внутрішньо 

переміщених осіб», «Про соціальні послуги», «Про державну соціальну допомогу малозабезпеченим сім’ям», 

«Про охорону праці», «Про основи соціальної захищеності осіб з інвалідністю в Україні», «Про статус ветеранів 

війни, гарантії їх соціального захисту», «Про основи соціального захисту ветеранів праці та інших громадян по-

хилого віку в Україні», «Про статус і соціальний захист громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської 

катастрофи», «Про охорону дитинства», постанов Кабінету Міністрів України «Про надання населенню субсидій 

для відшкодування витрат на оплату житлово-комунальних послуг, придбання скрапленого газу, твердого та рід-

кого пічного побутового палива», «Про облік осіб, які переміщуються з тимчасово окупованої території України 

та районів проведення операції об’єднаних сил», «Про надання щомісячної адресної допомоги особам, які пере-

міщуються з тимчасово окупованої території України та районів проведення операції об’єднаних сил, для пок-

риття витрат на проживання, в тому числі на оплату житлово-комунальних послуг», «Про надання одноразової 

грошової допомоги постраждалим особам та особам, які переміщуються з тимчасово окупованої території Украї-

ни або району проведення операції об’єднаних сил», «Про надання щомісячної грошової допомоги особі, яка 

проживає разом з особою з інвалідністю І чи ІІ групи внаслідок психічного розладу, який за висновком лікарської 

комісії медичного закладу потребує постійного стороннього догляду, на догляд за ним», «Про Єдиний державний 

автоматизований реєстр осіб, які мають право на пільги», виконання рішень Львівської обласної ради щодо на-

дання пільг і переваг реабілітованим та потерпілим від політичних репресій, рішень Трускавецької міської ради. 

 

Мета та завдання програми: 

-  забезпечення державної підтримки соціально найуразливіших верств населення: пенсіонерів, осіб з інва-

лідністю, багатодітних сімей та незаможних родин; 

-   соціальна підтримка учасників бойових дій, які перебувають в районі проведення операцій об’єднаних 

сил;  

-  забезпечення соціальних виплат особам, які переміщуються з тимчасово окупованої території України та 

районів проведення операції об’єднаних сил; 

-  надання державних допомог особам з інвалідністю з дитинства та дітям з інвалідністю; 

- забезпечення надання пільг окремим категоріям населення, встановлених законодавством та рішенням 

міської ради; 

-  призначення житлових субсидій на оплату житлово-комунальних послуг та компенсацій додаткових ви-

трат на оплату комунальних послуг в умовах підвищення цін та тарифів; 

- забезпечення державних гарантій соціального захисту громадян, які постраждали внаслідок Чорнобиль-

ської катастрофи; 

-   поховання осіб з інвалідністю внаслідок війни, учасників бойових дій та учасників бойових дій УПА; 

- проведення моніторингу укладення колективних договорів між трудовими колективами та підприємст-

вами; 

-  контроль за дотриманням норм безпеки праці та охорони здоров’я на підприємствах комунальної форми 

власності; 

-   створення належних умов праці в управлінні праці та соціального захисту населення. 

 

Фінансовий ресурс: 

   Реалізація програми проводитиметься за рахунок коштів державного, обласного та міського бюджетів, 

фонду соціального захисту інвалідів.  
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Зокрема: 

тис. грн. 

          І. За рахунок коштів державного бюджету   

№ 

з/п 

Назва заходу 2021 рік 

 

2022 рік 

 

2023 рік 

 

1 Виплата  житлових субсидій громадянам на оплату житлово-

комунальних   
16  000,0 17 000,0 18 000,0 

 Виплата пільг громадянам на оплату житлово-комунальних пос-

луг  
1 500,0 1 593,0 1 677,0 

2 Надання разової грошової допомоги до 5 травня, передбачена 

Законами України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціа-

льного захисту» і «Про жертви нацистських переслідувань» 

667,0 708,3 746,0 

3 Надання щомісячної адресної допомоги особам, які тимчасово 

переселені з окупованої території України для покриття витрат 

на ЖКП  

1 797,6 1 909,0 2 010,0 

4 Заходи із психологічної реабілітації, соціальної та професійної 

адаптації, забезпечення  санаторно-курортним лікуванням учас-

ників АТО (навчання, проїзд, санаторно-курортне лікування, 

психологічна реабілітація) 

267,9 262,2 276,0 

5 Реабілітація дітей з інвалідністю  146,0 155,0 163,0 

6 Заходи із соціальної, трудової та професійної реабілітації осіб з 

інвалідністю (забезпечення осіб з інвалідністю технічними засо-

бами реабілітації, відшкодування вартості путівки, компенсація 

за невикористані санаторно-курортні путівки) 

500,00 531,0 560,0 

7 Виплата деяких видів допомог, компенсацій, грошового забезпе-

чення та оплата послуг окремим категоріям населення, в т.ч.: 

- у зв’язку з вагітністю та пологами  

- при усиновленні дитини 

-  при народженні дитини 

- на дітей, які перебувають під опікою чи піклуванням 

- на дітей одиноким матерям 

- тимчасової допомоги на дітей, батьки яких ухиляються від 

сплати аліментів  

- малозабезпеченим сім’ям 

- з догляду за дитиною до трьох років"муніципальна няня" 

- особам з інвалідністю з дитинства та дітям з інвалідністю 

- особам, які не мають права на пенсію, особам з інвалідністю 

- на догляд за особою з інвалідністю І чи ІІ групи в наслідок 

психічного розладу 

- непрацюючій особі, яка досягла загального пенсійного віку, але 

не набула права на пенсійну виплату 

- непрацюючій працездатній особі, яка доглядає за особою з ін-

валідністю І групи, а також за особою, яка досягла 80-річного 

віку 

- на дітей, які виховуються у багатодітних сім’ях 

- державної соціальної допомоги «гроші ходять за дитиною» 

29 565,9 31 400,0 33 063,0 

8 Надання соціальних виплат та компенсацій потерпілим внаслі-

док аварії на ЧАЕС 
182,5 193,8 204,1 

 Разом  50 626,9 53 752,3 56 699,1 

        

          II. За рахунок коштів місцевого бюджету 

 

1. Надання адресних допомог: 1 149,9 1 225,0 1 290,9 

1.1 Надання адресної допомоги сім’ям, де проживає 2-а і більше осіб 

з інвалідністю, осіб з інвалідністю по зору І та ІІ групи, осіб з 

інвалідністю І гр. без ніг 

833,2 885,0 931,9 

1.2 Надання адресної допомоги непрацюючим працездатним осо-

бам, які здійснюють догляд за особою з інвалідністю І групи, 

престарілим, що досяг 80-річного віку 

316,7 340,0 359,0 

2. Відшкодування за санаторно-курортне оздоровлення осіб, пост-

раждалих внаслідок аварії на ЧАЕС, осіб з інвалідністю, учасни-

ків бойових дій АТО (ООС) 
116,1 130,0 136,0 

3. Надання доплат до пенсії учасникам бойових дій УПА 24,4 26,0 27,0 

4. Надання допомоги на поховання незастрахованим особам 124,3 134,0 138,0 

5. Надання одноразової допомоги за розпорядженням міського го-

лови   
1 495,3 1 600,0 1 680,0 

6. Надання адресної щомісячної та одноразової грошової підтрим-

ки людям похилого віку 
250,2 266,0 280,0 
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7. Надання адресної грошової допомоги особам, які проходили вій-

ськову службу за контрактом у ЗСУ у складі ООС 
212,5 230,0 240,0 

8. Надання одноразової адресної допомоги учасникам бойових дій 

АТО (ООС), які потрапили в складні життєві обставини, у 

зв’язку з довготривалою важкою хворобою, інвалідністю своїх 

дітей 

40,0 50,0 60,0 

9. Надання одноразової грошової допомоги сім’ям загиблих учас-

ників АТО (ООС) 
10,0 15,0 20,0 

10. Виплата компенсації фізичним особам, які надають соціальні 

послуги  
548,0 

580,7 
611,5 

11. Надання пільг та грошових компенсацій: 993,8 1 071,5 1 136,1 

11.1 Надання пільг на житлово-комунальні послуги для дітей-сиріт, 

прийомним батькам та опікунам, особам з інвалідністю  
225,8 255,7 277,0 

11.2 Виплата щомісячної грошової компенсації на оплату житлово-

комунальних послуг учасникам бойових дій УПА, вдовам по-

літв’язнів та ветеранів УПА, реабілітованим за ст.3, потерпілим 

від політичних репресій, громадянам міста, нагородженим від-

знаками «Почесний громадянин міста Трускавця» та «За заслуги 

перед містом» 

659,6 700,5 737,6 

11.3 Надання пільг з послуг зв’язку окремим категоріям громадян 98,8 105,2 110,7 

11.4 Відшкодування вартості проїзду для громадян, які постраждали 

внаслідок аварії на ЧАЕС 
9,6 10,1 10,8 

12. Компенсація за пільгове перевезення окремих категорій грома-

дян в автомобільному  транспорті 
726,2 771,2 812,0 

13. Компенсація за пільгове перевезення окремих категорій грома-

дян в залізничному транспорті 
232,2 243,9 256,8 

14. Фінансова підтримка статутної діяльності ГО «Трускавецької 

організації осіб з інвалідністю Львівської Обласної організації 

ВО СОІУ» 
44,8 47,0 49,0 

15. Фінансова  підтримка громадських організацій ветеранів війни 

міста, на покриття витрат за комунальні послуги та інших витрат 

пов’язаних з електропостачанням 
145,5 152,8 162,0 

 Разом:   6 113,2 6 543,1 6 899,3 

У соціальній сфері ключовими цілями є: 

 зниження рівня бідності для соціально вразливих категорій населення; 

 покращення матеріального стану родин учасників АТО (ООС); 

 соціальна інклюзія та інтеграція осіб з інвалідністю; 

 підвищення рівня оплати праці, її легалізація. 

Очікувані результати: 

 покращено матеріальний стан малозабезпечених осіб; 

 надано одноразову адресну допомогу родинам загиблих учасників АТО (ООС); учасникам бойових дій 

АТО (ООС), які потрапили в складні життєві обставини через хворобу; особам, які проходили військову службу 

за контрактом у ЗСУ у складі ООС. 

 

Трускавецький територіальний центр соціального обслуговування 
 

Основними завданнями Трускавецького територіального центру соціального обслуговування (надання 

соціальних послуг) в 2021 – 2023 роках буде розвиток і вдосконалення системи соціального обслуговування та 

соціальних послуг осіб згідно нового Закону України «Про соціальні послуги», які перебувають у складних жит-

тєвих обставинах в Трускавецькій громаді. 

В 2021 році планується розширення надання адресних соціальних послуг, підвищення якості обслугову-

вання, впровадження інноваційних моделей соціальної роботи згідно Державних стандартів, розширення факуль-

тетів Університету третього віку («здоровий спосіб життя», «українознавство та мистецтвознавство»). 

На утримання терцентру планується 6089,0 тис.грн.: 

 на заробітну плату та нарахування – 5198,7 тис.грн.; 

 на енергоносії – 88,1 тис.грн.; 

 на медикаменти – 4,5 тис.грн.; 

 на харчування та натуральну допомогу – 163,4 тис.грн. 

          Керуючись ст. 25, 59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», відповідно до підпункту 4 

пункту 2 розділу ІІ «Прикінцеві положення» Закону України «Про внесення змін до деяких законів України щодо 

визначення територій та адміністративних центрів територіальних громад», згідно рішення №15 від 01 грудня 

2020 року «Про початок реорганізації сільських рад шляхом приєднання с.Модричі, с.Станиля, с.Доброгостів, 

с.Уличне, с.Орів, с.Зимівки до Трускавецької міської ради» відбуватиметься подальше розширення надання пос-

луг шляхом збільшення отримувачів соціальних послуг в Трускавецькому територіальному центрі в 2021-2023 

роках. 
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                  Планується: 

□ придбання комп’ютерів - 2шт; принтерів – 2шт. для організації роботи Університету третього віку; 

□ утеплення фасаду; 

□ придбання автомобіля; 

□ придбання костюмів для ансамблю (сорочки вишиті - 15шт.; безрукавки – 12шт.);  

□ співпраця з органами місцевого самоврядування щодо виявлення та взяття на обслуговування осіб, що пере-

бувають у складних життєвих обставинах. 

 

Освіта 

 

Програму розвитку галузі освіти розроблено з урахуванням завдань і положень Стратегії розвитку Львів-

ської області на період 2021-2027 років, затвердженої рішенням обласної ради від 24 грудня 2019 року № 948 та 

Плану заходів з її реалізації у 2021-2023 роках, затвердженому рішенням обласної ради від 12 березня 2020 року 

№ 1005; на виконання Законів України "Про освіту", "Про загальну середню освіту", "Про дошкільну освіту", 

"Про позашкільну освіту". 

 Мета Програми:  

 Створення умов для надання якісних освітніх послуг для здобувачів дошкільної, загальної середньої та 

позашкільної освіти Трускавецької міської територіальної громади.  

Актуальні проблемні питання: 

- забезпечення рівного доступу здобувачів освіти до якісної освіти; 

- часткова недостатність належних умов щодо забезпечення теплового режиму та санітарно-гігієнічних вимог; 

- відсутність гарячого харчування в сільських школах; 

- недоукомплектованість харчоблоків необхідним для здорового харчування обладнанням та інвентарем;  

- неналежне технічне оснащення засобами інформаційно-комунікаційних технологій та цифрових пристроїв для 

організації різних форм навчання, у т.ч. дистанційних, електронних систем управління навчання; 

- відсутність ліцензованого програмного забезпечення навчального призначення в ЗЗСО;   

- недостатній рівень володіння педагогічними працівниками інтернет-технологіями організації та проведення 

дистанційного освітнього процесу; 

- відсутність або незадовільний стан існуючих спортивних залів, допоміжних приміщень (роздягальні, душові), 

спортивного інвентарю та сучасних засобів для зайняття спортом, що погіршує стан здоров’я учнів. 

  Ключові завдання на 2021-2023 роки: 

 збереження та вдосконалення мережі дошкільних і загальноосвітніх закладів освіти відповідно до потреб терито-

ріальної громади; 

 забезпечення відкриття нових і функціонування існуючих інклюзивних класів у закладах загальної середньої 

освіти №1,3 та інклюзивних груп у дошкільному навчальному закладі №2 «Ялинка»; 

 утеплення фасаду СЗШ №3, ДНЗ №2 «Ялинка», ДНЗ №7 «Дзвіночок»; 

 будівництво котельні для ДНЗ «Вікторія» та ЗЗСО с.Орів; 

  капітальний ремонт туалетних кімнат в ЗЗСО с.Доброгостів, ДНЗ №5 «Зірочка», ДНЗ №6 «Теремок»; 

 модернізація закладів освіти з одночасним ресурсним забезпеченням в них умов доступності здобуття якісної 

освіти, збагачення освітнього середовища за принципами універсального дизайну та/або розумного застосування; 

 капітальний ремонт харчоблоків у сільських школах;  

 забезпечення ЗЗСО необхідним для здорового харчування обладнанням та інвентарем на умовах співфінансуван-

ня; 

 оснащення освітніх закладів засобами інформаційно-комунікаційних технологій та цифрових пристроїв для 

організації різних форм навчання, у т.ч. дистанційних, електронних систем управління навчання; 

 організація якісного освітнього процесу засобами сучасних інформаційно-комунікаційних технологій, електрон-

них ресурсів навчального призначення; 

 впровадження інструментів організації зворотнього зв’язку, спілкування, обміну досвідом. Створення інтернет-

спільнот;   

 проведення педагогічних конференцій, семінарів, круглих столів для обміну досвідом роботи з дітьми з особли-

вими освітніми потребами; 

 вдосконалення внутрішньої системи якості освіти; 

 організація та проведення Всеукраїнської військово-спортивної гри «Сокіл» (Джура).  

Фінансовий ресурс: 

– державні кошти; 

– обласний бюджет, у тому числі кошти Програми розвитку освіти Львівської області на 2021 – 2023 роки; 

– місцеві бюджети; 

– спонсорські кошти. 

Очікувані результати: 

- забезпечено рівний доступ до освіти дітям з ООП; 

- збільшено мережу інклюзивних класів та груп в освітніх закладах громади; 

- покращено збереження теплопостачання та економія енергоносіїв в СЗШ №3, ДНЗ №2 «Ялинка», ДНЗ №7  

«Дзвіночок»; 

- створено належні теплові умови для вихованців ДНЗ «Вікторія» та учнів ЗЗСО с.Орів; 

- покращено, осучаснено санітарно-гігієнічні умови туалетних кімнат в ЗЗСО с.Доброгостів, ДНЗ №5 «Зірочка», 

ДНЗ №6 «Теремок»; 
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- збільшено кількість учнів, які отримали якісне харчування та покращені умови для фізичного розвитку; 

- осучаснено освітнє середовище ЗЗСО відповідно до норм НУШ (оформлено коридори, класи); 

- проведено Всеукраїнську військово-спортивну гру «Сокіл» (Джура); 

- підвищено рівень професійної компетентності педагогічних працівників щодо роботи з дітьми з особливими 

освітніми потребами; 

- сформована готовність педагогічних працівників до створення інформаційно-комунікаційного середовища за-

собами сучасних ІКТ, електронних ресурсів навчального призначення; 

- частково зроблено капітальні ремонти спортивних залів, оновлено спортивний інвентар та покращено умови 

для фізичного розвитку дітей. 

 

Культура  
 

Вступ 

Програма розвитку культури в Трускавецькій територіальній громаді на 2021-2023 роки (далі Програма) 

розроблена з метою забезпечення розвитку культури та збереження культурної спадщини в Трускавецькій ОТГ. 

Програма розвитку культури визначає перспективи галузі культури Трускавецької ОТГ, основні напря-

ми подальшого вдосконалення, пошуку нових форм і методів проведення заходів, присвячених державним та міс-

цевим святам, направлена на збереження й забезпечення діяльності існуючої мережі закладів культури. 

Реалізація Програми дозволить досягти розв’язання проблем, що накопичились у сфері культури, вона 

покликана закласти надійне підґрунтя сталого інноваційно-культурного розвитку Трускавецької ОТГ. 

 

I. Мета програми 

Основною метою програми є створення умов для сприяння творчій активності громадян і формування  

громадянського суспільства, економічних, соціальних і культурних прав громадян, засвоєння та використання 

новітніх знань та технологій, збереження безцінної культурно-духовної спадщини, задоволення інтелектуальних 

та духовних потреб населення ОТГ та гостей міста Трускавця, а також сприяння якісній професійній освіті тала-

новитої мистецької молоді, підтримка аматорських творчих колективів з обміну мистецькими здобутками, реалі-

зація освітніх культурно-мистецьких заходів для дітей та молоді, створення сучасних центрів культури на базі 

закладів культури. 

Також метою програми є забезпечення належних умов для того, щоб заклади культури громади працю-

вали краще, динамічніше, успішніше, здобували прихильність і визнання не лише на Львівщині, а й за її межами. 

Досягнення цієї мети можливе за умови створення ефективних механізмів підтримки культурно-мистецької сфери 

незалежно від форм власності, підпорядкування та правового статусу установ культури. 

 

II. Завдання програми 

Основними завданнями Програми є: 

- збереження національно-культурної спадщини, задоволення інтелектуальних та духовних потреб населення 

ОТГ; 

- зміцнення наявної матеріально-технічної бази закладів культури; 

- впровадження ефективних форм і методів культурно-дозвіллєвої діяльності з урахуванням сільських особливо-

стей і традицій; 

- оновлення бібліотечних фондів та збільшення кількості читачів у сільських бібліотеках; 

- створення умов для реалізації творчих здібностей обдарованих дітей та молоді; 

- підтримка та популяризація творчих ініціатив, ідей та проектів працівників культури, активістів, що впливають 

на сферу культури; 

- реалізація творчих здібностей та задоволення культурних потреб мешканців громади різних вікових категорій; 

- запровадження інноваційних та креативних форм діяльності у сфері культури; 

-    забезпечення концертної діяльності, підтримка професійної та самодіяльної мистецької творчості; 

-    забезпечення розвитку музейної та бібліотечної справи; 

-    збереження та відродження нематеріальної культурної спадщини; 

-    заохочення та стимулювання підтримки розвитку культури ОТГ; 

-   залучення молоді до культурних процесів, що відбуваються в Трускавці та на території ОТГ, розробка спільних 

з відділом сім’ї, молоді та спорту, відділом освіти програм екскурсійних маршрутів музеями міста. 

 

ІІІ. Очікуваними результатами програми є: 

- створення сприятливих умов для розвитку культури Трускавецької ОТГ; 

- поліпшення рівня культурного обслуговування населення; 

- відродження та подальший розвиток аматорського мистецтва та народної творчості; 

- активізація участі у обласних, всеукраїнських та міжнародних заходах; 

- створення економічних та організаційних умов для подальшого збереження культурної сфери та культурної спа-

дщини на території Трускавецької ОТГ; 

- забезпечення фінансування проведення культурно-мистецьких заходів та свят на території Трускавецької ОТГ; 

- відзначення та нагородження кращих працівників галузі культури, інших закладів, організацій, підприємств, 

установ з нагоди державних та професійних свят; 

- подальший гармонійний розвиток культури на території Трускавецької ОТГ; 

- забезпечення повноцінного функціонування закладів спеціалізованої мистецької освіти, зокрема Трускавецької 

школи мистецтв ім.Р.Савицького та Доброгостівської дитячої музичної школи; 
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- втілення нових мистецьких проектів та підтримка самодіяльних народних майстрів та учасників художньої са-

модіяльності; 

- створення умов для забезпечення права громадян на доступ до інформації та культурних послуг, цінностей на 

основі стабільного фінансування централізованої бібліотечної системи міста Трускавця та бібліотек ОТГ; 

- створення належних умов щодо збереження музейного фонду для майбутніх поколінь; 

- підвищення ролі закладів культури в духовному відродженні, розвиток культури ОТГ; 

- облаштування безперешкодного доступу осіб з обмеженими фізичними можливостями до об’єктів соціально – 

культурного призначення; 

- налагодження якісного інформаційного забезпечення діяльності закладів культури Трускавця з метою підвищен-

ня відвідуваності мешканцями міста, відпочивальниками;  

- запровадження практики активного залучення міжнародних та всеукраїнських грандів на потреби закладів куль-

тури. 

Виконання програми дасть змогу активізувати участь Трускавецької ОТГ в обласних культурних проек-

тах, культурно-інформаційному обміні з іншими територіальними громадами області, забезпечить подальший ро-

звиток аматорського мистецтва, втілення нових мистецьких проектів. 

 

IV. Зміст програми 

1. РОЗВИТОК ІСНУЮЧОЇ МЕРЕЖІ ЗАКЛАДІВ  

№ 

п/п 
Завдання 

Виконавець, дата  

виконання 

кошти, джерела 

фінансування 

1 

Дотримуватись якісного виконання Типових навчальних  

планів на всіх відділеннях Трускавецької школи мистецтв 

ім. Р.Савицького та Доброгостівської музичної школи за 

наказом Міністерства культури і туризму України за 

№571/0/16-06 від 18.07.2006р. 

Трускавецька школа 

мистецтв ім. Р.Савиць-

кого та Доброгостівсь-

ка дитяча музична шко-

ла        2021-2023 роки 

Згідно тарифіка-

ційних  списків  

викладачів 

2 

Підвищити якість навчально-виховного процесу: 

а) впровадження нових хореографічних постановок; 

б) поновлення Програми фольклорного ансамблю; 

в) ширше впровадження технічних засобів навчання із 

забезпеченням хрестоматійними аудіо – відео матеріалами 

Трускавецька школа 

мистецтв ім.Р.Савиць-

кого та Доброгостівсь-

ка дитяча музична шко-

ла        2021-2023 роки 

 

Не потребує фі-

нансування 

 

3 

Участь вихованців Трускавецької школи мистецтв 

ім.Р.Савицького та Доброгостівської дитячої музичної 

школи у Міжнародних та Всеукраїнських конкурсах  

Протягом 2021-2023 

років 

Не потребує фі-

нансування 

 

4 Проводити  науково-пошукові  роботи 
Музеї,  

протягом  року 

З коштів власних 

надходжень 

5 
Організовувати тимчасові виставки з метою забезпечення 

надходження додаткових коштів  
Музеї міста 

З коштів власних 

надходжень 

6 
Придбати літературу з питань мистецтва, історії, крає-

знавства, культури і побуту 

Музеї міста  

2021-2023 роки 

За рахунок влас-

них коштів 

7 

Провести  комплекс  мистецьких  акцій  на  підтримку  

творчих  людей  міста, аматорських  колективів, що  ма-

ють  звання  Народний 

Протягом 2021-2023 

років 

Не потребує фі-

нансування 

 

 

2. ПРОВЕДЕННЯ ЗАГАЛЬНОМІСЬКИХ ТА ДЕРЖАВНИХ СВЯТ ПРОТЯГОМ 2021-2023 РОКІВ 

 

1 
Новорічно-Різдвяні свята 

Січень  140000,0 грн. з місцевого бюджету 

2 
Заходи з нагоди вшанування Героїв Небесної 

Сотні Лютий 2000,0 грн. з місцевого бюджету 

3 
Заходи з нагоди відзначення дня народження 

Т.Шевченка 

Березень 
5000,0  грн. з місцевого бюджету 

4 Мистецька акція «На Великдень в Трускавець» Квітень-травень 35000,0 грн. з місцевого бюджету 

5 
Всеукраїнський фестиваль-конкурс естрадно-

циркового мистецтва “Трускавецький фіґляр” 
Травень 100000,0 грн. з місцевого бюджету 

6 
Заходи з нагоди вшанування пам’яті жертв Дру-

гої Світової війни 

Травень 
2000,0 грн. з місцевого бюджету 

7 Відзначення Дня Героїв Травень 2000,0 грн. з місцевого бюджету 

8 Кінологічна виставка собак Вересень 28000,0 грн. з місцевого бюджету 

9 
Урочистості та святковий концерт з нагоди Дня 

міста 

Червень 
130000,0 грн. з місцевого бюджету 

10 Концерт з нагоди Дня Конституції України Червень 1000,0 грн. з місцевого бюджету 

11 
Урочистості та святковий концерт з нагоди від-

значення Дня Незалежності України 

Серпень 
50000,0 грн. з місцевого бюджету 

12 Заходи з нагоди Дня Захисника України Жовтень 5000,0 грн. з місцевого бюджету 
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Загальний фонд  (без ЗАХОДІВ )  -  26 940 000 грн., в тому числі: 

- Заробітна плата – 20 457 500 

- Нарахування на заробітну плату  - 4 562 900 

- Оплата енергоносіїв –  1 442 970 

- Видатки на відрядження – 8 920 

- Підписка періодики – 25 000 

- Придбання – 18 000 (5400 - канцтовари, 8600 - папір ксероксний, 2200 - миючі засоби, 1800  -  вогнегасники) 

- Оплата інших послуг – 424710 (20000 – поточний ремонт кабінету бухгалтерії; 45000 – технічне обслугову-

вання котельні  в школі мистецтв;  32100 – встановлення відеонагляду в школі мистецтв, 327610 – дезинфек-

ція, вимір опору,поточний ремонт охоронної сигналізації,  позавідомча охорона музею М.Біласа,  музею міс-

та-курорту, Народного дому, технічне обслуговування електрообладнання в музеї міста, повірка теплолічиль-

ників, перезарядка вогнегасників в музеях, поточний ремонт електрообладнання 4 бібліотек). 

 

V. Управління програмою 

Програма реалізується за рахунок коштів місцевого бюджету та інших джерел, не заборонених законо-

давством України. 

Відділ культури Трускавецької міської ради організовує і контролює виконання заходів Програми, вно-

сить пропозиції щодо коригування Програми, а також виконує необхідні дії в межах своєї компетенції. 

Обсяг фінансування Програми може уточнюватися в процесі складання проекту місцевого бюджету на 

відповідний рік та переглядатися протягом відповідного року. 

     

Охорона здоров’я 

 

У 2021-2023 роках основні заходи КНП «Трускавецька міська лікарня» ТМР спрямовуватимуться на за-

безпечення виконання Концепції реформи фінансування системи охорони здоров'я, схваленої розпорядженням 

Кабінету Міністрів України від 30 листопада 2016р. № 1013-р, Законів України «Про державні фінансові гарантії 

медичного обслуговування населення», «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо удоско-

налення законодавства з питань діяльності закладів охорони здоров'я», Постанов Кабінету Міністрів України від 

25 квітня 2018р. № 410 “Деякі питання щодо договорів про медичне обслуговування населення за програмою 

медичних гарантій” та № 411 «Деякі питання електронної системи охорони здоров'я», від 28 березня 2018р. № 

391 “Про затвердження вимог до надавача послуг з медичного обслуговування населення, з яким головними роз-

порядниками бюджетних коштів укладаються договори про медичне обслуговування населення”, від 05.02.2020р. 

№ 65 «Деякі питання реалізації програми державних гарантій медичного обслуговування населення у 2020 році», 
Національних та регіональних програм з охорони здоров’я.  

               Мета Програми: 

 Забезпечення державних гарантій медичного обслуговування мешканців Трускавецької міської територі-

альної громади. 

Актуальні питання: 

У зв’язку із проведенням адміністративно-територіальної реформи до сфери управління виконавчих ор-

ганів Трускавецької міської громади передані заклади охорони здоров’я сіл Орів, Зимівки, Доброгостів, Уличне, 

Станиля, Модричі, Бистрий. Розвиток первинної медичної допомоги на території об’єднаної громади є пріорите-

том у 2021 році. 

Ключові завдання на 2021-2023 роки: 

Основою діяльності закладів охорони здоров’я в 2021 році повинно стати забезпечення доступності для 

кожного громадянина своєчасної і якісної медичної допомоги, виконання першочергових завдань первинної лан-

ки медицини: проведення ранньої діагностики захворювань, забезпечення гарантованих державою медичних по-

слуг та обсягів життєво необхідних лікарських засобів і виробів медичного забезпечення для пільгових категорій 

населення, пропагування здорового способу життя, проведення профілактичних заходів по збереженню здоров’я, 

переконання населення про особистий вклад кожного в збереження власного здоров’я.  

              У 2021 році продовжуватиметься реалізація медичної реформи в частині вторинної медичної допомоги та 

підписання КНП «Трускавецька міська лікарня» ТМР договору з Національною службою здоров’я, використання 

наявних ресурсів з максимальною ефективністю,  розвиток альтернативних форм стаціонару, раціональне та еко-

номне використання отриманих коштів з бюджетів усіх рівнів, коштів НСЗУ, залучення спонсорських коштів. 

 Для забезпечення доступної кваліфікованої медичної допомоги, впровадження нових ефективних механіз-

мів фінансування та управління в сфері охорони здоров’я, створення умов для формування здорового способу 

життя передбачено в роботі керуватися основами реформ в охороні здоров’я згідно стратегії розвитку України 

2021:  

- зміна підходів до фінансування підприємства; 

- формування оптимальної та економічно зваженої штатної чисельності працівників; 

- визначення сильних сторін щодо напрямів розвитку закладу та пошук нових напрямів стаціонарної та 

амбулаторно-поліклінічної медичної допомоги; 

- пошук альтернативних джерел фінансування (кошти національної служби здоров’я України, госпрозра-

хунок, страхова медицина); 

- залучення позабюджетних коштів, співпраця з соціально відповідальним бізнесом в рамках державно-

приватного партнерства; 

- стимулювання розвитку первинної медико-санітарної допомоги в першу чергу в сільській місцевості; 

http://zakon3.rada.gov.ua/laws/show/1013-2016-%D1%80
http://zakon3.rada.gov.ua/laws/show/1013-2016-%D1%80
http://zakon5.rada.gov.ua/laws/show/2168-19
http://zakon5.rada.gov.ua/laws/show/2168-19
http://zakon5.rada.gov.ua/laws/show/2168-19
http://zakon3.rada.gov.ua/laws/show/411-2018-%D0%BF
http://zakon5.rada.gov.ua/laws/show/ru/410-2018-%D0%BF
http://zakon5.rada.gov.ua/laws/show/ru/410-2018-%D0%BF
http://zakon5.rada.gov.ua/laws/show/ru/410-2018-%D0%BF
http://zakon3.rada.gov.ua/laws/show/411-2018-%D0%BF
http://zakon3.rada.gov.ua/laws/show/391-2018-%D0%BF
http://zakon3.rada.gov.ua/laws/show/391-2018-%D0%BF
http://zakon3.rada.gov.ua/laws/show/391-2018-%D0%BF
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/65-2020-%D0%BF#n294
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/65-2020-%D0%BF#n294
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- забезпечення реалізації принципу вільного вибору пацієнтами лікаря, розвиток лікарського самовряду-

вання; 

- поетапне запровадження обов’язкового державного соціального медичного страхування та розвиток доб-

ровільного страхування; 

- поліпшення якості надання медичної допомоги шляхом подальшої інформатизації лікувально-

діагностичного процесу та створення єдиного медичного інформаційного простору; 

- забезпечення пріоритетності оздоровлення, фізичної культури. Популяризація здорового способу життя, 

культури здоров’я, ранньої діагностики хвороб. Заборона реклами тютюнових виробів та алкогольних 

напоїв; 

- посилення просвітницької діяльності серед населення щодо вимог екологічних норм і стандартів; 

- впровадження системи громадського здоров’я «Україна 80+» з метою збільшення тривалості життя меш-

канців Трускавецької міської територіальної громади. 

 

Визначено наступні пріоритетні ланки медичного забезпечення населення територіальної громади 

на 2021-2023 роки: 

- впровадження нових сучасних технологій; 

- невідкладна медична допомога; 

- допомога дітям;  

- допомога жінкам при вагітності та пологах; 

- виконання протиепідемічних заходів з метою попередження інфекційної захворюваності; 

- надання медичної допомоги пільговим категоріям населення; 

- участь в масових інформаційно-діагностичних акціях з раннього виявлення захворювань започаткованих 

в області; 

- дотримання в процесі роботи з надання медичних послуг методик і інструкцій системи управління якіс-

тю згідно ДСТУ ISO 9001; 

- подальший якісний розвиток та розширення мережі закладів первинної медико-санітарної допомоги на-

селенню на засадах загальної практики-сімейної медицини; 

- удосконалення системи профілактичних медичних оглядів на засадах цільової диспансеризації населен-

ня, впровадження програм масового скринінгу населення; 

- інтенсифікація розвитку стаціонарозамінних форм медичної допомоги (денні стаціонари, стаціонари 

вдома); 

- інформатизація медичної галузі, подальша реалізація програми розвитку телемедицини; 

- співпраця з науковцями  Львівського національного медичного університету ім.Д.Галицького; 

- співпраця із санаторно-курортними закладами міста; 

- забезпечення дотримання медичним персоналом норм лікарської етики та деонтології. 

 

Впровадження сучасних медичних технологій та методів лікування:   

- широке використання  малоінвазивних методів лікування; 

- збільшення кількості та якості ультразвукових та рентгенографічних обстежень на придбаному облад-

нанні; 

- продовжувати застосування системного тромболізису при гострому коронарному синдромі та ішемічно-

му інсульті; 

- продовжувати впровадження методу ендовазальної лазерної коагуляції варикозних вен в поєднанні з 

кросектомією та мініфлебектомією; 

- впровадити операції на артеріях нижніх кінцівок (аутовенозне шунтування); 

- з метою профілактики онкозахворювань молочних залоз широко використовувати мамографічне обсте-

ження жінок; 

- широко використовувати комп’ютерну спірографію для діагностики ХОЗЛ; 

- широко використовувати методи гелеотерапії, ЛФК, парафінотерапії для лікування та реабілітації хво-

рих; 

- продовжувати застосування методики перкутанної літотрипсії в умовах рентґенопераційної; 

- проводити трансуретральні резекції аденоми простати та пухлин сечового міхура, стентування сечоводів;  

- продовжувати лікування трофічних виразок нижніх кінцівок пересадкою шкіри з застосуванням цинко-

во-желатинових пов’язок і вакуумаспірації; 

- продовжити впровадження фіброгастро та колоноскопію з застосуванням довенного наркозу; 

- забезпечити цілодобовий доступ до інтернет мережі працівникам установи;  

- використовувати техніку пункції підключичних вен під УЗД-контролем для зменшення травматичності 

процедури; 

- використовувати техніку спинальної пункції голками надтонкого діаметру за технологією голка-в-голці 

для зменшення ускладнень; 

- застосовувати під час оперативних втручань проведення рентгеноскопії за допомогою пересувного мо-

дуля рентген-дуги; 

- запровадити застосування інгаляційного наркозу з севораном. 

 

            З метою зміцнення матеріально-технічної бази в 2021 році для ефективного використання медичної ін-

формаційної системи в КНП «Трускавецька міська лікарня» ТМР подано на обласний конкурс проєкт  на прид-

бання серверу з програмним забезпеченням, а також заявку на конкурс проектів, які будуть реалізовуватися за 
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рахунок коштів державного фонду регіонального розвитку у поточному році на завершення робіт з реконструкції 

фасадів головного корпусу КНП «Трускавецька міська лікарня» ТМР по вул.Данилишиних, 62. 

           Протягом наступних трьох років заплановано продовжити впровадження енергоефективних заходів та реа-

лізувати проєкти із залученням коштів бюджетів всіх рівнів та позабюджетних коштів по: 

- капітальному ремонту зовнішніх мереж теплопостачання та гарячого водопостачання головного корпусу Трус-

кавецької міської лікарні,  

- капітальному ремонту стерилізаційної Трускавецької міської лікарні,  

- реконструкції (утепленню) фасадів терапевтичного корпусу Трускавецької міської лікарні. 

 Фінансовий ресурс:  

– державні кошти: 

1) обсяг медичної субвенції закладів охорони здоров’я, у тому числі цільові видатки на надання пер-

винної медичної допомоги; 

2) інші субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам; 

– обласний бюджет: (Комплексна програма підтримки галузі охорони здоров'я Львівської області на 

2021-2023 роки); 

– місцеві бюджети. 

Очікувані результати: 

- забезпечення конкурентності закладів охорони здоров’я територіальної громади шляхом оновлення медично-

го, діагностичного та лабораторного обладнання за рахунок бюджетних коштів, надходжень з Національної 

служби здоров’я України та позабюджетних коштів; 

-    проведено капітальні ремонти, реконструкцію корпусів; 

-    відновлення проведення масових профілактичних акцій серед населення громади (після завершення пандемії      

COVID-19); 

-    збільшено охоплення населення угодами (деклараціями) з лікарями ПМСД у системі е-health; 

-   знижено рівень смертності населення, збільшено тривалість життя мешканців Трускавецької міської терито-     

ріальної громади та покращено його якість. 

 

Житлово-комунальне господарство 

 

         З метою подальшого вдосконалення безпечного та комфортного середовища для проживання, проведення 

комплексу заходів для підвищення його інвестиційної привабливості, та створення умов для безпечного і повно-

цінного життя  населення міської Трускавецької громади управлінням житлово-комунального господарства і бу-

дівництва й надалі реалізовуватимуться заходи та завдання щодо забезпечення утримання в належному санітар-

но-технічному стані території Трускавецької міської громади та покращення її естетичного вигляду для створен-

ня оптимальних умов праці, побуту та відпочинку мешканців та гостей міста, підвищення експлуатаційних якос-

тей об’єктів благоустрою та продовження строків їх служби. 

   На 2021-2023 роки передбачено проведення робіт за наступними напрямами: 

- покращення зовнішнього вигляду та санітарного стану міста; 

- окультурення зелених насаджень з одночасною санітарною вирізкою сухих, аварійних дерев та формуванням 

крон існуючих дерев, утримання клумб, газонів, смуг зелених насаджень; 

- удосконалення схеми озеленення та освітлення вулиць міста; 

- забезпечення належних умов для поховань померлих (впорядкування існуючих кладовищ та утримання їх в на-

лежному стані); 

- забезпечення умов для зменшення кількості безпритульних тварин; 

- забезпечення поточного ремонту тротуарів, внутрішньоквартальних проїздів; 

- технічне обслуговування та поточний ремонт освітлювальних мереж; 

- очищення ливневих решіток; 

- забезпечення утримання та поточний ремонт засобів безпеки руху /дорожніх знаків, дорожньої розмітки/ та ін.; 

-  проведення робіт по реконструкції та капітальному ремонту вулиць  та доріг.  

    Реалізація  даних заходів дозволить системно проводити роботу у всіх сферах господарського комплексу 

міської територіальної громади. 

     В бюджеті Трускавецької міської громади на 2021 рік передбачені видатки на проведення наступних робіт: 

Субсидії та поточні трансфери КП "Парк Курортний" – 20353, 0тис.грн., зокрема будуть виконані: 

- санітарне очищення вулиць (ручне та механізоване прибирання вулиць та парку); 

- утримання та висадка зелених насаджень, з одночасною санітарною вирізкою сухих, аварійних дерев та форму-

ванням крон існуючих дерев, утримання клумб та квітників, газонів, смуг зелених насаджень; 

- збирання побутових відходів по місту та парку; 

- впорядкування  та належне утримання міських кладовищ, захоронення одиноких та невідомих осіб; 

- забезпечення відлову, стерилізації та утримання безпритульних тварин; 

- утримання стадіонів; 

- утримання фонтанів; 

- утримання шлагбаумів. 

Оплата послуг  - 3903,0 тис.грн. 

- поточний ремонт об’єктів благоустрою - 1303.0тис.грн.; 

- очищення ливневих решіток - 200.0тис.грн.; 

- встановлення та ремонт  дорожніх знаків - 100.0тис.грн.; 

- поточний ремонт мереж вуличного освітлення - 300.0тис.грн.; 
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- дорожня розмітка вулиць  - 600.0тис.грн.; 

- технічне обслуговування освітлювальних мереж – 1400,0тис.грн. 

Утримання та розвиток автомобільних доріг та дорожньої інфраструктури за рахунок коштів місцевого бю-

джету (поточний ремонт вулиць та доріг міста) - 1000.0тис.грн. 

Капітальний ремонт вул. Помірецька - 1000.0тис.грн. 

 

Інспекція з благоустрою 

 

 Напрями роботи у 2021 – 2023 роках: 

 контроль за станом благоустрою Трускавецької територіальної громади та утриманням інженерних спо-

руд і об’єктів установ, підприємств і організацій. Взаємодія зі старостами сіл; 

 планові і позапланові рейди та перевірки міської і сільських територій та об'єктів Трускавецької громади 

щодо стану їх благоустрою; 

 надання  дозволів на порушення  об’єктів  благоустрою; 

 надання дозволів на знесення аварійних та сухостійних дерев; 

 оперативне реагування (складання адмінпротоколів) на порушення об’єктів благоустрою; 

 реагування та розгляд звернень юридичних та фізичних осіб; 

 інформування мешканців міста та суб’єктів господарювання про стан благоустрою; 

 контроль за вивезенням твердих побутових, будівельних і органічних відходів; 

 участь в організації «Дня довкілля»; 

 реагування на порушення Правил благоустрою гужовим транспортом; 

 надання пропозицій по організації щорічного конкурсу «Об’єкт найкращого благоустрою». 

 

Відділ інформаційної політики та зв’язків з громадськістю  

 

Заплановано до виконання наступні завдання та пріоритети: 

1. Забезпечувати взаємодію виконавчого комітету, міської ради з політичними партіями і громадськими органі-

заціями.  

2. Організовувати прес-конференції, брифінги, «круглі столи», інформаційні дні. Виступи у ЗМІ, прямі 

телефонні лінії міського голови та керівників органів місцевого самоврядування з мешканцями, громадськими 

організаціями за участю редакцій місцевих газет та телерадіокомпаній з питань інформування про діяльність, 

розв’язання гострих економічних та соціальних проблем, зниження соціальної напруги в суспільстві. 

3. Проводити аналіз та прогнозування громадсько-політичних процесів у Трускавецькій міській територіальній 

громаді. 

4.  Забезпечувати участь журналістів у засіданнях, нарадах, конференціях, семінарах та інших заходах, які про-

водяться в міській раді. Безпосередньо забезпечувати отримання інформації про діяльність органів місцевого 

самоврядування засобами масової інформації. Готувати відповідні прес-релізи. 

5. Залучати представників засобів масової інформації до вивчення громадської думки стосовно проблемних пи-

тань життєдіяльності міської територіальної громади, отримані результати будуть використані при визначенні 

пріоритетних напрямів економічного та соціального розвитку міста й сіл, які входять до територіальної гро-

мади Трускавця. 

6. Проводити інформаційний супровід подій: круглих столів, презентацій книжок, творчих вечорів направлених 

на  популяризацію Трускавецької міської територіальної громади та роботи міської ради. 

7. Готувати пропозиції щодо створення телевізійних та аудіо програм та проєктів для місцевих ЗМІ з 

інформаційно-аналітичного висвітлення діяльності міського голови, та структурних підрозділів міської ради. 

8. Здійснювати моніторинг висвітлення засобами масової інформації діяльності міського голови та керівників 

відділів й управлінь міської ради, комунальних підприємств та діяльності старост сіл. А також створення ін-

формаційних матеріалів самостійно, спираючись на оперативну інформацію вищезазначених керівників орга-

нів міської влади.  

9. Формувати позитивне сприйняття міста Трускавця й усієї територіальної громади, його популяризацію, по-

ширювати позитивні знання про Трускавець у Львівській області, Україні та за кордоном. Планується викори-

стання при цьому всіх доступних засобів комунікації для формування позитивного іміджу органів місцевого 

самоврядування: соціальні мережі, телебачення, радіо, газети, інформаційні сайти регіону й України. 

10. Проводити оперативне інформування громадян про роботу органів місцевого самоврядування, прийняття 

міською радою суспільно значущих управлінських рішень; сприяти засобам масової інформації у висвітленні 

всіх сфер життєдіяльності Трускавецької територіальної громади.  

 

КП «Трускавецький інформаційно-курортний центр» 

 
Протягом 2021- 2023 років планується до виконання: 

1. Підвищити рентабельність комунального підприємства, шляхом створення нових джерел доходу, а саме: 

1.1. Створення, запуск та реалізація сучасних екскурсій, в тому числі театралізованих, та екскурсій для 

дітей, на території Трускавецької ТГ. 
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1.2. Запуск на базі ТІКЦ сувенірної крамниці (реалізація брендової сувенірної продукції та продукції 

місцевих ремісників). 

1.3. Надання посередницьких (агентських) послуг з реалізації екскурсійних турів з Трускавця. 

1.4. Надання посередницьких (агентських) послуг щодо розміщення туристів на території Трускавецької 

міської територіальної громади. 

1.5. Створення та реалізація проєкту “Truskavets City Card” - єдиний квиток до всіх атракцій міста. 

1.6. Надання посередницьких послуг щодо надання оренди автомобілів, велосипедів, інвентарю для 

скандинавської ходьби та ін. 

1.7. Продаж авіа - залізничних та автобусних квитків. 

        1.8. Створення нових рекламних майданчиків ТІКЦ, з метою подальшого розміщення на них реклами 

об'єктів на платній основі. 

2. Збільшити відвідуваність ТІКЦ. 

3. Наростити онлайн присутність ТІКЦ та Трускавецької ТГ на онлайн майданчиках (Facebook, Instagram, 

Telegram). 

4. Розробити програми часопроведення у Трускавецькій ТГ для різної цільової аудиторії. 

5. Створити реєстр туристичних компаній та гідів, які ведуть діяльність на території Трускавецької ТГ. 

6. Впровадити систему місцевої сертифікації об'єктів розміщення. 

7. Створити сучасну платформу для отримання інформації стосовно відпочинку на території Трускавецької ТГ. 

8. Створити сучасну серію відео роликів для популяризації туристичних можливостей Трускавецької ТГ. 

9. Розробити та впровадити програму популяризації медичного туризму, бізнес туризму, спортивного туризму 

та MICE сервісу на території Трускавецької ТГ. 

10. Оцифрувати наявні туристичні маршрути, шляхом нанесення на Google Maps. 

11. Налагодити співпрацю з туристично-інформаційними центрами України, з метою популяризації курорту на 

території України. 

12. Проводити маркетингові заходи щодо популяризації послуги “Шлюб за одну добу”. 

13. Налагодити співпрацю з підприємницькими структурами та громадськими організаціями, щодо 

популяризації Трускавецької ТГ. 

14. Моніторити та допомагати в актуалізації інформації про Трускавець на офіційному туристичному порталі 

міста. 

15. Надавати інформацію про туристичну інфраструктуру міста-курорту Трускавець на міжнародних 

туристичних виставках, та інших заходах, в тому числі онлайн. 

 

Управління комунальної  власності 

 

Заходи щодо управління комунальною власністю: 

1. Проведення інвентаризації комунального майна Трускавецької міської територіальної громади, та контролю за 

ефективним використання майна комунальної власності. 

2. Проведення інвентаризації майна (нежитлових будівель, житлових багатоквартирних  будинків та основних 

засобів, які знаходяться на балансі установ та організацій) сільських рад, що увійшли до складу  Трускавецької 

територіальної громади. 

3. Підготовка актів приймання – передачі (нежитлових будівель, житлових багатоквартирних  будинків та 

основних засобів, які знаходяться на балансі установ та організацій) сільських рад, що увійшли до складу  

Трускавецької територіальної громади. 

4. Формування реєстру майна комунальної власності Трускавецької міської територіальної громади. 

5. Формування бази даних нерухомого майна, відмінного від земельних ділянок, для наповнення бюджету в 

частині надходжень податків від нерухомості Трускавецької міської територіальної громади. 

6. Залучення орендарів до ефективного використання комунального майна територіальної громади.   

7. Забезпечення надходження коштів від оренди та приватизації  до  бюджету територіальної громади. 

8. Виготовлення технічної документації на об’єкти нерухомості, та реєстрація майна за Трускавецькою міською 

територіальною громадою. 

9. Перереєстрація майна комунальної власності, переданої від сільських рад до Трускавецької територіальної 

громади. 

10. Переукладення діючих договорів оренди майна сільських рад, що увійшли до територіальної громади. 

11. Проведення упорядкування та інвентаризації черговості громадян, які перебувають на квартирному обліку. 

    12. Інформування громадян, які перебувають на квартирному обліку, про можливість їх участі у Державних 

програмах будівництва (придбання) житла та порядку надання державної підтримки, в тому числі пільгового 

іпотечного кредитування. Здійснення відбору громадян, які мають право на надання державної підтримки для 

будівництва (придбання) доступного житла. 

13. Формування фондів житла, для тимчасового проживання мешканців ветхих та аварійних будинків, шляхом 

реконструкції існуючих житлових приміщень та переобладнання нежитлових приміщень у житлові.  

14. Продовження приватизації квартир та жилих приміщень в гуртожитках, які передані в комунальну власність 

Трускавецької територіальної громади. 

15. Співпраця з ОСББ, створених на території Трускавецької міської територіальної громади, в питаннях 

проведення установчих зборів та участі в них, в підготовці протоколів та проектів. 

16. Залучення інвестицій під житлове та нежитлове будівництво для відселення мешканців з ветхих та аварійних 

будинків, з будинків повернутих власнику. 
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17. Участь у державній програмі «Доступне житло» для забезпечення житлом учасників АТО та внутрішньо-

переміщених осіб. 

18. Контроль за страхуванням комунального майна, яке передане в оренду. 

       19. Запровадження державно-приватного партнерства на території Трускавецької міської територіальної громади. 

            

Містобудування, архітектура та землекористування  

 

Напрями роботи: 

 1. У відповідності до ст.29 Закону України «Про регулювання містобудівної діяльності», Наказу Мініс-

терства регіонального розвитку, будівництва та житлово-комунального господарства України №109 від 

07.07.2011р., відділу містобудування і архітектури видавати містобудівні умови та обмеження забудови земель-

них ділянок. 

 2. У відповідності до ст.27 Закону України «Про регулювання містобудівної діяльності», Наказу 

Міністерства регіонального розвитку, будівництва та житлово-комунального господарства України №103 від 

05.07.2011р., відділу містобудування і архітектури видавати  будівельні паспорти на забудову земельних ділянок. 

  3. У відповідності до ст.28 Закону України «Про регулювання містобудівної діяльності» відділу 

містобудування і архітектури видавати паспорти прив'язок тимчасових споруд для здійснення підприємницької 

діяльності. 

 4. Забезпечити підготовку рішень сесії Трускавецької міської ради та розроблення містобудівної 

документації (детальних планів території) з проведенням процедури громадських слухань та наступним 

винесенням на розгляд Трускавецької міської ради, та інших рішень виконавчого комітету щодо містобудівної 

діяльності. 

 5. Присвоєння адрес об'єктам нерухомого майна у відповідності до Постанови Кабінету Міністрів від  

27.03.2019р.№367 «Деякі питання дерегуляції господарської діяльності», згідно якої затверджено Тимчасовий 

порядок реалізації експериментального проекту з присвоєння адрес об’єктам будівництва та об’єктам нерухомого 

майна, та рішення Трускавецької міської ради від 30.07.2019р. №1468. 

 6. Забезпечити підготовку Висновків про погодження проектів відведення земельних ділянок та про 

обмеження і обтяження (сервітути) на земельні ділянки у відповідності до частини 2 та частини 5 статті 186-1 

Земельного кодексу України в редакції Закону України «Про внесення змін до деяких законодавчих актів 

України щодо вдосконалення процедури відведення земельних ділянок та зміни їх цільового призначення» від 

02.10.2012 №5395 - VІ. 

 

Відповідно до покладених обов’язків та у відповідності до норм чинного законодавства у сфері 

земельних відносин планується підготовка проектів рішень сесії Трускавецької міської ради: 

- з питань надання земельних ділянок у власність, в тому числі земель сільськогосподарського призначення; 

- надання земельних ділянок у користування на умовах оренди; 

- продажу земель у власність громадянам та юридичним особам; 

- продажу права оренди земельних ділянок; 

- надання дозволів щодо розробки та затвердження проектів землеустрою щодо відведення земельних ділянок 

у межах Трускавецької ОТР, у тому числі земель сільськогосподарського призначення; 

- надання дозволів на розробку та погодження технічної документації із землеустрою із поділу та зміни 

цільового призначення земельних ділянок; 

- надання дозволів та затвердження технічної документації із землеустрою щодо встановлення (відновлення) 

меж земельної ділянки в натурі (на місцевості). 

Протягом 2021-2023 років планується забезпечити роботу щодо продажу у власність земельних ділянок, 

у тому числі сільськогосподарського призначення, шляхом земельних торгів земельні ділянки в межах 

Трускавецької об’єднаної територіальної громади в межах повноважень, передбачених чинним законодавством.  

Зокрема, протягом 2021 року планується продати у власність шляхом земельних торгів 5 земельних діля-

нок, а саме:  

 

№ Місцезнаходження земельної ділянки  Площа земельної ділянки (га) Прогнозна стартова ціна (грн.) 

 Аукціони   

1 вул. Бойківська 0,1500 1 200 000,00 

2 вул. Роксолани 0,1400 1 235 710,00 

3 вул. Стебницька 0,0016 12 800,00 

4 вул. Мазепи  0,0300 211 173,00 

5 вул. Мазепи 0,0316 219 162,00 

 

Призначення земельних ділянок, запланованих до продажу у власність шляхом аукціону: 

 - площею 0,1500 га по вул. Бойківська – для будівництва та обслуговування дитячої установи (дитячий 

садочок). Зазначена земельна ділянка включена в перелік для продажу на земельних торгах рішенням міської 

ради № 1956 від 10.11.2020 року; 

  - площею 0,1400  га по вул. Роксолани - для  будівництва та обслуговування туристичної інфраструктури 

та закладів громадського харчування. Зазначена ділянка включена в перелік для продажу рішенням міської ради 

№1511 від 17.10.2019р від 20.12.2017 року;  

   - площею 0,0016 га по вул. Стебницька – для будівництва та обслуговування будівель торгівлі 

(встановлення тимчасової споруди для реалізації хлібо-булочної продукції). Зазначена земельна ділянка включена 
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в перелік для продажу на земельних торгах рішенням міської ради № 1957 від 10.11.2020 року;  - 

площею 0,0300 га по вул. Мазепи – для будівництва та обслуговування інших будівель громадської забудови. 

Зазначена земельна ділянка включена в перелік для продажу на земельних торгах рішенням міської ради № 1641 

від 30.01.2020 року; 

  - площею 0,0316 га по вул. Мазепи  для будівництва та обслуговування багатоквартирного житлового 

будинку з об’єктами торгово-розважальної та ринкової інфраструктури. Зазначена земельна ділянка включена в 

перелік для продажу на земельних торгах рішенням міської ради № 1680 від 05.03.2020 року. 

Очікувані прогнозні надходження в 2021 році від продажу земельних ділянок під об’єктами нерухомості  

становлять біля 2878845,00 грн. 

 

Відділ державного архітектурно-будівельного контролю  

 

Робота буде здійснюватись за наступними напрямами: 

     - здійснення державного архітектурно-будівельного контролю (проведення позапланових перевірок) на 

об’єктах будівництва, що знаходяться на території Трускавецької міської громади. Оформлення результатів 

перевірок (складання актів перевірок, протоколів про адміністративні порушення та порушення законодавства в 

сфері містобудівної діяльності, видача обов’язкових для виконання приписів, притягнення до адміністративної 

відповідальності суб’єктів містобудування, що порушують містобудівне законодавство); 

     - реєстрація повідомлень про початок будівельних робіт для об’єктів, що за класом наслідків 

(відповідальності) належать до об’єктів з незначним класом наслідків СС1 та об’єктів, будівництво яких 

здійснюється по будівельному паспорту, реєстрація змін до вище вказаних повідомлень; 

     - видача дозволів на початок виконання будівельних робіт щодо об’єктів, що за класом наслідків 

(відповідальності) належать до об’єктів з середнім СС2 класом наслідків (відповідальності); 

     - приймання в експлуатацію закінчених будівництвом об’єктів, що за класом наслідків (відповідальності) 

належать до об’єктів з незначним СС1 та середнім СС2  класами наслідків; 

     - приймання в експлуатацію об’єктів будівництва, що за класом наслідків (відповідальності) належать до 

об’єктів з незначними наслідками (СС1), збудованих на земельних ділянках відповідного цільового призначення 

без дозвільних документів на виконання будівельних робіт, а саме індивідуальні (садибні) житлові будинки, 

садові, дачні будинки загальною площею до 300 квадратних метрів, а також господарських (присадибних) 

будівель і споруд загальною площею до 300 квадратних метрів, збудовані в період з 05 серпня 1992 року по 09 

квітня 2015 року; будівель і споруд сільськогосподарського призначення, збудованих до 12 серпня 2011 року; 

     - надання  відмови в реєстрації повідомлень про початок виконання будівельних робіт та декларацій про 

введення в експлуатацію закінчених будівництвом об’єктів, що не відповідають містобудівному законодавству; 

     - внесення змін у зареєстровані декларації про готовність об’єктів до експлуатації,  та у видані дозволи на 

початок виконання будівельних робіт; 

     - ведення представницької  діяльності у досудовому врегулюванні спорів, а також участь у судовому процесі з 

питань, що належать до компетенції відділу;  

     - надання  обґрунтованих відповідей на звернення фізичних та юридичних осіб щодо об’єктів, будівництво 

яких здійснюється на території Трускавецької міської громади. 

 

Центр надання адміністративних послуг 

 

Центр надання адміністративних послуг Трускавецької міської ради (далі - ЦНАП) - є постійно діючий 

робочий орган, створений рішенням сесії Трускавецької міської ради, у якому забезпечується надання 

адміністративних послуг замовникам за принципами «єдиного офісу», «єдиного вікна» та організаційної єдності. 

 Центр у своїй діяльності керується Конституцією України та Законами України, актами Президента 

України і Кабінету Міністрів України, розпорядженнями голови Львівської обласної державної адміністрації, 

рішеннями Трускавецької міської ради, виконавчого комітету, розпорядженнями міського голови та положенням, 

затвердженим рішенням сесії від 24 жовтня 2013 року № 573. 

 Основними завданнями ЦНАПу є: 

- організація надання адміністративних послуг у найкоротший строк та за мінімальної кількості 

відвідувань суб’єктів звернень; 

- спрощення процедури отримання адміністративних послуг та поліпшення якості їх надання; 

                - забезпечення інформування суб’єктів звернень про вимоги та порядок надання адміністративних 

послуг, що надаються через адміністратора. 

 Відповідно до п.1 ст.12 Закону України «Про адміністративні послуги», Центр надання адміністративних 

послуг забезпечує надання адміністративних послуг через адміністратора шляхом його взаємодії із суб'єктами 

надання адміністративних послуг.   

Суб'єктами надання адміністративних послуг є: управління містобудування, архітектури та 

землекористування, управління комунальної власності, управління розвитку міста, відділ у справах сім’ї, молоді 

та спорту, відділ освіти,  відділ державної реєстрації Трускавецької міської ради, відділ ДАБК Трускавецької міської 

ради; Трускавецький міський відділ головного управління ДСНС України у Львівській області, Міське управління   

у Дрогобицькому районі та м.Дрогобичі головного управління Держгеокадастру у Львівській області,  

Трускавецький міський сектор головного управління державної міграційної служби України, Управління 

Держпродспоживслужби в м.Дрогобич; головне територіальне управління юстиції у Львівській області. 

Відповідно до переліку, прийнятого Трускавецькою міською радою, через Центр надання 

адміністративних послуг надається 125 адмінпослуг. 
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 З метою забезпечення прозорості та спрощення процедури отримання адміністративних послуг та 

поліпшення якості їх надання, пріоритетом в діяльності Центру надання адміністративних послуг є виконання 

першочергових заходів: 
 

№ 

п/

п  

 

Назва заходу 

Термін 

виконання 

Відповідальний 

виконавець 

Кошти, 

джерела 

фінансування 
1 Забезпечення відкритості  та зрозумілості дій  у сфері 

надання адміністративних послуг, отримання  

максимуму адміністративних послуг в одному місці 

протягом  

2021-2023 

адміністратори ЦНАП, 

суб'єкти надання 

адміністративних послуг 

без залучення 

коштів 

2 Надання суб’єктам звернень вичерпної інформації і 

консультацій щодо вимог та порядку надання 

адміністративних послуг 

протягом  

2021-2023 

адміністратори ЦНАП без залучення 

коштів 

3 

 

Забезпечення своєчасного оновлення інформаційних 

матеріалів на веб-сторінці Трускавецької міської ради 

щодо надання адміністративних послуг  

протягом  

2021-2023 

адміністратори ЦНАП, 

спеціаліст інформаційного 

центру 

 

без залучення  

коштів 

4 Системний моніторинг розпорядчих нормативно-

правових документів Трускавецької міської ради 

(рішень, розпоряджень тощо), якими  затверджено 

Перелік адміністративних послуг,  у випадках 

невідповідності Законам України (у зв’язку із 

внесенням змін і доповнень) 

протягом  

2021-2023 

адміністратори ЦНАП, 

суб'єкти надання 

адміністративних послуг 

без залучення 

коштів 

5 Вдосконалення роботи в Реєстрі речових прав на 

нерухоме майно, в Єдиному державному реєстрі 

юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців та 

громадських формувань, в веб-порталі системи 

«Галерея послуг Львівської області» 

протягом  

2021-2023 

адміністратори ЦНАП без залучення 

коштів 

6 Впровадження електронної системи надання 

адміністративних послуг 

протягом  

2021-2023 

адміністратори ЦНАП 

 

без залучення 

коштів 
7 Проведення круглих столів, нарад з питань   ведення 

реєстру  речових прав на нерухоме майно та їх 

обтяжень, юридичних осіб та фізичних осіб- 

підприємців та громадських формувань,спрощення 

процедур  та покращення якості надання 

адміністративних послуг  

протягом  

2021-2023 

адміністратори ЦНАП, 

суб'єкти надання 

адміністративних послуг 

без залучення 

коштів 

     

     

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Секретар міської ради       Н. Пономаренко 


